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Pracownik fizyczny — portowy

Umowa zlecenie Praca w porcie Praca zmianowa
Magazynowanie

Przemyst

Aktualnie poszukujemy pracownikow portowych do pracy w portach gdanskich i gdynskich.
Wymagania :

« Ukonczone 18 lat

« Brak przeciwwskazanh do pracy powyzej 3 metréw

+ Rzetelne wykonywanie powierzonych prac roztadunkowych w portach

« Umiejetnos¢ pracy w zespole

» Wiasciwe sktadowanie towarow zabezpieczajgce przed uszkodzeniem lub zniszczeniem

+ Dyspozycyjnos¢

+ Mile widziane wczesniejsze doswiadczenie w pracy w porcie, magazynie lub przy przetadunku

Oferujemy :

« Atrakcyjne wynagrodzenie

« Wynagrodzenie wyptacane dwa razy w miesigcu

» Mozliwos¢ rozwoju pod katem pracy w portach oraz mozliwo$¢ uzyskania uprawnien portowych

+ Mozliwos¢ skorzystania z pakietu Multisport

» Mozliwos¢ skorzystania z pakietu ubezpieczeh PZU: prywatna opieka medyczna i ochrone zycia)

CV prosimy wysta¢ na e-mail: portrezerwa.umowy@gmail.com (w tytule: pracownik portowy) lub o kontakt
telefoniczny pod numerem: 727408080

Informacje o firmie

Portrezerwa Sp. z 0.0 jest przedsiebiorstwem koncentrujgcym sie na swiadczeniu ustug przetadunkowych w
portach morskich w Gdansku i Gdyni. Podejmujemy sie zaréwno pracy przy drobnych zleceniach przetadunkowych,
jak réowniez wytadunkiem i zatadunkiem towaréw z konteneréw, elementéw wielkogabarytowych oraz tadunkow
masowych. Fundamentem naszej firmy sg wykwalifikowani pracownicy z uprawnieniami i wieloletnim
doswiadczeniem, specjalizujgcy sie w metodach przetadunkowych. Przeszkoleni sg w obstudze urzadzen typu
tadowarki, reachstacker-y, wozki widtowe, zurawie samojezdne i inne. Wspétpracujemy z wieloma renomowanymi
firmami w woj. pomorskim, zlecone nam zadania wykonujemy terminowo, ktadgc nacisk na najwyzszg jakos¢ ustug.



